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PREFEITO: Eures Ribeiro Pereira (Eures Ribeiro 55)

INTRODUCAO

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto
desempenho com participacdo popular em sua elaboracdo, onde o0s cidadaos
lapenses foram ouvidos e, apresentaram as necessidade de cada bairro, comunidade
rural, distrito, e que sem sombra de duvidas, reflete simultaneamente o pragmatismo
e o idealismo do candidato para melhorar a qualidade de vida dos cidaddos de Bom

Jesus da Lapa-Bahia.

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito Eures Ribeiro e
da “Coligacgao.......... ”, compostas pelos partidos PSD, PP PDT, DEM, PV, PCdoB,
MDB, PSB, PR para a administragdo municipal no periodo 2025-2028. O contetudo
programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia adquirida ao
longo de sua trajetéria de vida publica como lider de Grémio Estudantil, Vereador,
Presidente de Camara, Prefeito por dois mandatos, Presidente da UPB (Unido dos
Prefeitos da Bahia), Vice-presidente da CNM (Confederac&o Nacional de Municipios)
e Deputado Estadual por dois mandatos. O Plano ora apresentado traduz o anseio de
uma gestao realmente comprometida com a populacdo de Bom Jesus da Lapa. Vem

daioslogan “................... :

Trata-se de uma proposta de politicas publicas na qual se vislumbra um amplo
desenvolvimento social e econémico, com atencéo a educacao, a saude, a seguranca
publica, ao saneamento basico, ao turismo, a diversidade esportiva, a recuperagéo
da infraestrutura das estradas do interior do municipio, a cultura, a valorizacdo dos
servidores publicos e da agricultura familiar, e do agronegdcio. Neste sentido,
contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo central a
melhoria da qualidade de vida do povo lapense.

O detalhamento dessa proposta e outras contribuicbes que vierem a se integrar ao

presente.



PROPOSTA DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagnéstico das areas, as

diretrizes, as metas e 0s projetos que a compdem.

Diagnostico: analisa os avancos observados na cidade e os principais desafios a

serem enfrentados nos préximos anos.

Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para a

area em questao.

Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados
com as diretrizes.

Projetos: séo as ac¢les praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas



PLANEJAMENTO, GESTAO E GOVERNANCA

LICITACAO E CADASTROS: Criar Cadastros de Fornecedores por tipo de atividade, dando
prioridade as empresas locais e reestruturando os procedimentos licitatérios de forma
transparente, com pesquisas mercadolégicas e maior envolvimento dos representantes dos

setores em questao;

SISTEMA DE GOVERNANCA PERMANENTE: Criar Sistema de Governan¢a Permanente,
através de um Nducleo Gestor composto por técnicos das areas de Planejamento,
Administracdo e Financgas, que ird acompanhar a Execugdo Orcamentaria e as metas
estabelecidas no Plano Plurianual e nas Leis Orgcamentarias, gerando eficiéncia nos

resultados e na aplicacdo dos recursos publicos;

A CRIACAO DO SISTEMA DE GOVERNANCA PERMANENTE PROPORCIONARA:

- Um governo que tem VISAO, FOCO, VELOCIDADE E CONTROLE NO PROCESSO DE
GESTAO PUBLICA,;

- Um governo que atua com QUALIDADE, AGILIDADE E E RESOLUTO NO ATENDIMENTO
DAS DEMANDAS DOS CIDADAOS;

- Um governo que estimula a MOBILIZACAO E A PARTICIPACAO COMUNITARIA,
ATRAVES DE MECANISMOS DE ACAO POLITICA COLETIVA E GESTAO
PARTICIPATIVA;

- Um governo que atua de forma INTEGRADA E INTERSETORIALMENTE, focado na
HUMANIZACAO DA CIDADE E NA QUALIDADE DE VIDA DO CIDADAO;

- ADMINISTRACAO POPULAR: Maior participacdo da populacdo na definicdo dos gastos
publicos, por meio de Orgamento Participativo, que vai distribuir de forma justa os

investimentos do municipio e prestar contas a populacao;

- REVISAO DO PDDU: Revisar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano para incentivar
a retomada da construcdo civil no municipio, facilitando a execucdo de construcao,

regularizacéo e reformas, de maneira a aquecer este setor e gerar emprego e renda;

- VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO: Destinar dotacdo orcamentéaria especifica para

a Capacitacdo Técnica e permanente dos servidores.



- Revisar o Plano de Carreira, Cargos e salarios de cada categoria, criando possibilidades

melhores de ascenséo profissional e maior motivacao entre os servidores;

CONSELHOS MUNICIPAIS: Viabilizar a criacdo de um espaco para reunides periédicas dos
conselhos municipais existentes, com estrutura de apoio e profissional responséavel pelo
acompanhamento das decisdes que seréo integradas e encaminhadas para o conhecimento

da gestéo;

EDUCACAO

Além de ser um elemento chave para que as pessoas consigam quebrar o ciclo
da pobreza, a educacéo de qualidade também € um instrumento de emancipacéo e
de empoderamento. Ela nos sensibiliza e nos conscientiza, nos tornando pessoas

mais conectadas conosco, com 0S outros e com 0 mundo.

O QUE PROPOMOS:
Dar continuidade aos Programas Leve Lanche e Cuida bem de mim;

Criar a sede propria e fortalecimento do NAEE- Nucleo de Atendimento Educacional
Especializado (com equipe multiprofissional como Psicdlogos, Fonoaudidlogos,
Nutricionista, Neurologista, Terapeuta Ocupacionais, Psicopedagogos custeados

com recursos do FUNDEF;

Aumentar o numero de escolas em tempo integral, priorizando os bairros mais

periféricos;

Valorizar os profissionais da educacao, aperfeicoando o seu plano de carreiras,

cargos, salarios e beneficios;

Investir na formacao e na capacitacdo permanente dos professores para melhorar a

gualidade do ensino;



Criar Programa de Residéncia Pedagdgica na rede municipal para estudantes de

universitarios que residem no interior do municipio;

Desenvolver projetos pedagogicos que estimulam o pensamento critico e favorecem

o desenvolvimento social dos alunos;

Distribuir merenda de qualidade, balanceada e nutritiva, preparada com ingredientes

naturais provenientes da agricultura familiar;

Implantar o Projeto Horta Agroecoldgica nas escolas para cultura e manejo de

produtos organicos pelos alunos;

Promover a educagdo ambiental para interacdo com espacos ecologicos e

propriedades rurais produtivas do municipio;

Implantar bibliotecas nas escolas, com livros paradidaticos para alunos e docentes,

como ferramenta de incentivo ao habito da leitura e da escrita;

Garantir o acesso de alunos com deficiéncia no sistema regular de ensino e adequar

as instalacdes as normas de acessibilidade;

Promover acdes e parcerias de ofertas de cursos profissionalizantes para jovens,

adultos e idosos;

Kits e Uniformes adequados para os estudantes;

Revisdo do sistema e método de ensino utilizado na aprendizagem do aluno pela rede

publica;

Implantar o Plano Municipal de reformas e adequacfGes de prédios escolares e

creches, garantindo instalacdes adequadas para prestacdo de servi¢co a populacéo;

Determinar as escolas a implantacdo do ensino em tempo integral,



Melhorar a estrutura e gerenciamento do transporte escolar (rural e urbano);

Incentivar e equipar as fanfarras nas escolas com o fornecimento de instrumentos

musicais e uniformes;

Fortalecer o convénio de cooperacao técnica com as entidades;

Implantar o programa de reforco escolar para dar suporte ao aluno com dificuldade

de aprendizagem;

SAUDE

Promover integracao eficiente entre Upa24hs, Samu, e Hospital Carmela Dutra, para
aumentar o numero de leitos disponiveis e valorizar os profissionais que trabalham

nesses respectivos locais;

Reformular a Central de Agendamento de Consultas Médicas e de Exames “Central

de Marcacao”.

Investir em programas de atualizacdo dos profissionais da saude para melhorar o

atendimento ao paciente;

Ampliar as equipes do Programa de Saude da Familia (PSF) e de Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) nos bairros, intensificando as medidas de prevencéo e

combate aos fatores de risco a saude;

Retorno do Programa MAMAE-BEBE para as mulheres que tem o seu parto na
Maternidade Municipal;

Valorizar a carreira dos médicos e profissionais da saude, aperfeicoando o plano de

carreiras, cargos, salarios e beneficios;



Melhorar significativamente a qualidade do atendimento nas UBS — Unidades Bésicas

de Saude — e ampliar horéarios de atendimento onde houver necessidade;
Reorganizar os servicos de saude mental prestados pelos Centros de Atencao
Psicossocial (CAPS) e CAPS AD (Alcool e Droga), destinado ao tratamento de
dependentes quimicos;

Utilizar os Centros Esportivos, Parques e areas de lazer nos bairros para realizacéo
de atividades fisicas e de recreacdo pelos pacientes que estdo em tratamento de

saude;

Promover campanhas de promocao de habitos saudaveis de vida e de prevencao de

doencas em parceria com escolas e outras instituicdes da cidade;

Eliminar todo e qualquer desperdicio na saude e integrar aos sistemas de gestdo o

monitoramento dos resultados da politica e dos servi¢os prestados aos pacientes;

Fortalecer a gestao participativa, a transparéncia e o controle social exercido pelo

Conselho Municipal de Saude;

Ampliar e humanizar o servi¢o de assisténcia farmacéutica municipal;

Ampliar os itens que compde a farmacia basica;

Restruturacdo e ampliacdo da Farmacia Popular;

Contratacdo de médicos especialistas;

Reorganizacdo do Centro de Imagens;

Fortalecimento da Atencao Basica e Especializada;

Aquisicao de equipamentos utilizados nos centros especializados médicos;



Maior oferta de procedimentos e servicos pelas equipes de saude da familia — ESF;

Melhoria da cobertura da Atencao Basica;

Atencédo a saude bucal com implantacdo de mais equipes de saude bucal junto ao

Ministério da Saude para areas descobertas e distantes;

Implantacdo de polos de Academias da Saude para atuar na proposicao de acdes

inovadoras para melhoria da qualidade de vida de todos;

Aperfeicoar o sistema de marcacao dando mais agilidade aos procedimentos
clinicos por meio da regulacgéo;

Constru¢ao de um Novo Hospital Municipal;

Criacdo da Casa de Apoio a Gestante;

Aquisicdo de Micro-0nibus para o Programa TFD —Tratamento Fora do Domicilio,
objetivando levar os pacientes em tratamento para a capital do nosso Estado;
Aperfeicoar o Servico de Atencdo Domiciliar;

Reestruturacdo da Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;

Reestruturacdo do SAMULANCHA com profissionais qualificados para atender a

populacéo ribeirinha no periodo noturno;

Restruturacéo e ativacdo do NEP (NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE) para

os funcionarios da upa24hs, SAMU e Hospital;



AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Fortalecer acdes integradas entre 0 meio rural e agricultura com a educacao,
proporcionando a capacitagdo dos jovens em diversas atividades, visando a

permanéncia no municipio;

Estimular a agricultura comercial com a elaboracdo de um plano de desenvolvimento

tecnolégico para agroindastria no Perimetro Irrigado Projeto Formoso A e H;

Restruturacao, fortalecimento da equipe técnica da Secretaria de Agricultura que

presta assisténcia técnica e apoio aos produtores rurais do municipio;

Implantacdo de uma equipe multifuncional da area agricola, para apoio técnico a toda

cadeia de producéo;

Acbes para desenvolvimento de programas, projeto e Politicas Publicas da Agricultura
Através de programas, projetos, acdes da politica de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural (ATER), oferecidas pelos governos do Estado e Federal, firmar convénios,
acordos de parcerias, objetivando assisténcia técnica aos agricultores familiares,
focando no apoio ao desenvolvimento rural sustentavel, referenciando-se em acées

de convivéncia com 0 nosso bioma e respeitando o meio ambiente;

Incentivar e apoiar os agricultores familiares na participacdo dos programas federais
PAA — Programa de Aquisicdo de Alimentos e PNAE — Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar;

Fortalecer ac6es nas campanhas publicas de vacinag¢do animal;

Através da secretaria de agricultura, firmar parcerias para facilitar aos agricultores a

realizacdo de andlise de solo, com recomendacao técnica;

Disponibilizar maquinas e implementos agricolas, no sentido de facilitar e aumentar a

produtividade em nossas lavouras;

Buscar junto ao governo Estadual e Federal equipamentos agricolas para municipio;



Apoiar programas de desenvolvimento rural que privilegiem a diversificacdo da

producéo.

Estimular e fortalecer a piscicultura, apicultura e fruticultura que podem gerar novas

rendas e oportunidades no campo;

Estimular a comercializacéo direta de produtos, pelos préprios produtores, em feiras

e nas centrais de abastecimento;

Incentivar acdes de saneamento no meio rural como: preservacao de mananciais
hidricos, coleta seletiva de lixo, construcdo de cisternas e destinacao adequada das

aguas, dos dejetos humanos e os dos animais;

Fortalecer a parceria com as institui¢cdes financiadoras através da Politica Publica de
Crédito do PRONAF (Banco do Nordeste e Banco do Brasil), no intuito de apoiar,
dinamizar e ampliar o atendimento de financiamentos aos agricultores familiares do
municipio;

Buscar parcerias com o Governo Estadual para realizagcdo do Cadastro Ambiental

Rural (CAR)/CEFIR;

Buscar parcerias para a regularizagdo fundiaria, com entrega do titulo de propriedade
rural;

Apoiar a manutencao e a melhoria da infraestrutura rural — estradas, bueiros — e dar
suporte a execucado de outras melhorias rurais;

Estimular a agricultura familiar e o agronegécio;

Recuperacgéo de pastagens;

Construcao de silos para armazenamento;

Incentivos as pequenas lavouras irrigadas;

Apoio aos produtores rurais do municipio;

Cursos de capacitacao;

Incentivo ao melhoramento genético do rebanho;

Trabalhos com nutricdo e sanidade animal,

Incentivo ao associativismo (organizacao rural);



Fortalecimento da Agricultura Familiar;
Criacéo de Programas de fortalecimento ao combate & seca no interior do
municipio;

Fortalecimento do programa de Aquisicao de Alimentos PAA,;

Promover ac6es de melhoria de vida no campo, visando a reducédo da pobreza e

acesso a qualificacéo profissional;

Criar o fundo de desenvolvimento rural para entidades e produtores rurais;

ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social como politica publica e direito social, ainda exige o
enfrentamento de importantes desafios. Assim, nossa proposta de governo é
continuar fazendo valer o que preconiza essa importante politica, e garantir

atendimento de qualidade a todas as familias que dela necessitar.

Para enfrentamento dos desafios sociais propomos o desenvolvimento e a
continuidade de forma inovadora e criativa na sua implementacdo, gestéo,
monitoramento, avaliagdo e informacdo, pautando sempre no bem estar da

populacéo.
O QUE PROPOMOS:

Atuar de forma integrada com a populagéo na solucao dos problemas visando atender

as necessidades da populacdo em cada bairro segundo suas prioridades;
Reforma e reestruturacdo da Casa de Apoio na capital do Estado;

Fortalecer e ampliar as politicas previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) por meio de acédo conjunta de todos os 6rgdos que defendem e integram o

sistema de garantia de direitos;



Privilegiar atividades socioeducativas em espacos abertos para criancas e

adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social,

Fortalecimento de politicas publicas voltadas para erradicacéo do trabalho infantil e

gualquer forma de exploracdo com esse publico;

Garantir programa de inclusédo, melhoria da qualidade de vida, saude e prevencao de
agravos inerentes as pessoas idosas, através de programas que fortalecam o

convivio familiar e comunitério;
Estimular a formacéao de profissionais especializados na aten¢ao aos idosos;
Construcao do Centro de Convivéncia e Lazer para 0s 1d0osos;

Implantar servigos de convivéncias para idosos nos distritos e nas comunidades

rurais;

Garantir a adequacdo do municipio a legislacdo que versa sobre o direito a

acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Fortalecer o Programa de Educacéo Inclusiva, garantindo a presenca de profissionais

em Libras e Bralille;

Ampliar o reordenamento dos Servicos previstos no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), garantindo o acesso das pessoas com deficiéncia em situacao de

vulnerabilidade;

Garantir assisténcia integral das criancas com deficiéncia ou com necessidades

especiais de aprendizado;
Implantar programa de qualificagédo especifico para as mulheres;

Viabilizar um espaco para instalacdo dos Servicos Especializados para as mulheres

vitimas de violéncias;

Prevenir a violéncia sexual e domeéstica, fortalecendo no Municipio a Politica Nacional

de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher;



Promover o respeito a livre orientacdo sexual como elemento da cidadania e de
afirmacdo de direitos, através do fomento de valores como a diversidade, a
pluralidade e respeito ao proximo;

Implantacdo de Cursos profissionalizantes para capacitacdo de méao de obra e
geracao de trabalho e renda;

Centro de Atendimento ao Trabalhador;

Ampliar o Programa de distribuicdo de Cestas Basicas com mais géneros

alimenticios;

Fortalecimento dos Projetos de Habitacdo do Governo Federal Minha Casa, Minha
Vida;
Ampliar as a¢bes do programa de regularizacdo fundiaria no espaco urbano;

Criacdo do Programa — Rede de Oportunidades (Parcerias com a Rede Publica e
Privada para Pequenos Financiamentos e/ou inser¢cdo no Mercado de Trabalho das

Pessoas Qualificadas nos Cursos oferecidos pela Secretaria de Assisténcia Social);

Intensificar as Politicas da Assisténcia Social em Convénio com as esferas Federal e
Estadual;
Ampliar e fortalecer o atendimento nos CRAS de cada Bairro e nas Comunidades;

Fortalecer o atendimento no CREAS;

Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situacao
de violéncia, além de a¢bBes que visem reduzir os indices de violéncia contra as

mulheres;

Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e

idosos;

Incentivar a constituicdo de cooperativas para reciclagem;

Implantacdo da Ouvidoria em todos os 6érgdos municipais;



CRIACAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A criagcdo da supracitada secretaria tem o0 objetivo de incentivar agdes
econdmicas que mais contribuam para o Desenvolvimento Humano, as quais
beneficiem o maior nimero de pessoas possivel. Para tanto, apoio as pequenas e
médias empresas, a agroinddstria no municipio, principalmente no Perimetro Irrigado
Projeto Formoso porque este segmento é que gera maior parte do produto interno

bruto e € o que abriga a vasta maioria dos empregos.

Estimular a geracdo de empregos mediante atracdo de empresas industriais e do
apoio a elas, a fim de que possam explorar as vocagdes naturais do municipio e do

povo;

Fomentar incentivos as pequenas e médias empresas;

Estabelecer parcerias para qualificar gerentes e trabalhadores do comércio, com

vistas & ascensao social e profissional dessa classe;

Estimular constantemente a qualificagcdo dos diversos servicos que sejam

necessarios ao atendimento de toda a populacao;

MEIO AMBIENTE

E imprescindivel que tenhamos a consciéncia e planos de agdes para a
execucao efetiva de preservacdo ambiental, pois € fundamental garantir relacdes
futuras com sustentabilidade, harmoniosas e de cuidados entre sociedade e meio
ambiente, uma vez que a inexisténcia desses fatores contribui para as consequéncias

do aquecimento global.

A preservagcdo do meio ambiente depende muito da sensibilizagédo e
participacdo de todos os individuos de uma sociedade. Desta forma é importante
instruir e educar os cidadaos das vérias idades, através de formacgéo de consciéncia

nas escolas e em outros locais, seguindo aos principios e orientacdes da



sustentabilidade. E importante ressaltar que a Constituicdo Federal de 1988
representa um marco na legislacdo ambiental do Brasil, pois além de ter sido a
responsavel pela elevacdo do meio ambiente a categoria dos bens tutelados pelo
ordenamento juridico, sistematizou a matéria ambiental, bem como estabeleceu o

direito ao meio ambiente sadio como um direito fundamental do individuo.
Partindo dessa premissa trabalharemos através das seguintes propostas:
Cidade ambientalmente limpa;

Coleta Seletiva de Lixo;

Recuperacédo do Meio Ambiente;

Reestruturacao das Estacdes de Tratamento de Esgoto;

Rever o Destino do Lixo Hospitalar;

Apoio as Cooperativas e Associacdes de reciclagem de lixo;

Implantar mecanismos de licenciamento — em coeréncia com a politica estadual e
federal do setor — e de fiscalizacdo do exercicio de atividades que possam resultar

em impacto ambiental negativo;
Promover campanhas de protecdo ao meio ambiente;
Realizar campanhas para o uso racional dos recursos hidricos;

Implementar e fortalecer acbes integradas a educacdo ambiental, envolvendo
diversas organizagdes sociais e instituicbes (Escolas, Sindicato dos Trabalhadores

Rurais, Conselhos Municipal e outros), para a mobilizagéo da populagao;

Incentivo e apoio ao desenvolvimento de uma politica de conservacdo de nossos

recursos naturais e conservagao ambiental,

Elaboracdo do plano municipal de desenvolvimento socioambiental que proteja os
recursos ambientais (agua, ou flora e fauna) e que se baseie no regramento do uso

do solo, no crescimento econdmico e na sustentabilidade;



Criacao e reestruturacao de um viveiro de plantas de espécies nativas;

Politicas publicas de incentivo a Conservacéo do solo;

SECRETARIA DE OBRAS - INFRAESTRUTURA

Elaboracdo e implantacdo do Plano Setorial de Drenagem, em parceria com 0sS
governos Estadual e Federal, visando identificar os pontos de alagamentos e
inundacées no municipio, e propor solucdes para diminuir 0s prejuizos causados
pelas aguas das chuvas e minimizar os riscos para a sociedade, em especial os
bairros mais prejudicados com as inundaces como os bairros Beira Rio, Cavalhada,
Jurema, S&o Gotardo, Vila Maia e outros trechos de ruas;

Construcdo do PARQUE DA CIDADE na area do antigo Aeroporto;

Implantacdo da Rede de Esgoto no Bairro Vila Nova;

Implantacdo de Pavimentacao Asfaltica em diversos bairros;

Construcéo da Praca dos Esportes Radicais “Praca da Juventude”;

Realizar periodicamente os Servicos de Manutencéo das ruas e avenidas;

Realizar agbes de melhoria nas estradas da Zona Rural;

Construcao e Reformas de pracas e parques nos bairros e nas Comunidades Rurais;

Apoiar e cobrar junto a Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia (COELBA),
uma acao emergencial no fornecimento de energia elétrica, no que diz respeito as

irregularidades de tensao, a falta constante de energia no Municipio;

Construcéo de tanques, aguadas e barragens no interior do Municipio;



TURISMO E CULTURA

O turismo religioso em Bom Jesus da Lapa é a mais importante atividade
econdmica para impulsionar a economia local, gerando empregos e renda. Um dos
motivos que torna a cidade bastante conhecida € a Romaria do Bom Jesus,
celebracdo que retune na cidade uma grande parte dos moradores e visitantes de
todos os lugares do pais. A Romaria do Bom Jesus € a terceira maior romaria do
Brasil, além de trazer um verdadeiro espetaculo de fé, configura-se como uma enorme

ferramenta para a geracédo de emprego e renda para 0 municipio.

POR ISSO PROPOMOS:

Elaborar um plano de Marketing Turistico, ampliando os canais de comunicacgéao,
distribuicdo e promoc¢ao dos produtos turisticos, por meio de a¢des de fortalecimento

dos canais diretos e indiretos de comercializagao;

Estimular o comércio a abertura de estabelecimentos de hospedagem, alimentacéao,

lojas de artesanatos;

Implantar a politica de apoio a captagédo, promocao e geracao de eventos;

Implantacdo de placas indicativas no centro urbano valorizando os pontos turisticos
da cidade, e orientando os visitantes a entrada e saida;

Construcao da orla na Barrinha (outro lado do rio);

Criar a ferramenta Unica para a organizacdo do calendario de Eventos da cidade,
contendo todos o0s eventos culturais, religiosos e esportivos como forma de facilitar o
acesso a informacdes, possibilitando uma melhor programacao para 0s municipes e
visitantes conforme as informacdes abaixo:

JANEIRO:

- Realizacéo do pré-carnaval “LAPA FOLIA”.

- Festejos pré-carnavalescos com grupos e escolha da Rainha do Lapa folia;

- Acolhida dos visitantes, turistas para este primeiro evento do ano;



- Efetivar parceria com a Secretaria Estadual para fomentar a cultura do municipio;

FEVEREIRO

-Realizacdo da secretaria de Cultura e Turismo "itinerante” (interior do municipio);
- Encontro de lideres de matrizes africana;

- Reformar a biblioteca cidada e adquirir mais exemplares literarios e por em

funcionamento com cunho escolar o laboratorio tecnoldgico;

MARCO:

- Restaurar a histéria do Municipio, resgatando fotos, objetos, para criarmos uma

sala/museu de nossa historia, sala de reunidao do SME;

- Apoiar a grande apresentacgéo teatral: Paixdo e morte de Cristo;

ABRIL:

- Realizagao de festivais no mercado cultural;
- Visita a exposicao de fotos e fatos de Bom Jesus da Lapa Encontro dos artistas;

- Feira cultural com todos os artesaos;

MAIO:

- Inicio da formacao dos guias de turismo;
- Realizacao dos projetos da secretaria do estado;

- Eventos no teatro lvonildes de Melo como também cinema;

JUNHO:

- Abertura dos festejos juninos com concurso de quadrilhas;



- Desfile pelas ruas da cidade anunciando a abertura do més junino;
- Encontrédo dos sanfoneiros de toda a regido;

- Reuniéo de preparacgéo para as Romarias.

JULHO:

- Festivais culturais ao longo dos trés dias da romaria da terra e das aguas;
- Realizacédo do S&o Pedro com a participacao da quadrilha vencedora,;
- Reunido de preparacao para a romaria do Bom Jesus;

- Entrega de mapas guias para romeiros, visitantes e turistas;

AGOSTO:

- Acolhida da secretaria de Cultura e Turismo para esta grande romaria,

- Exposicéo, fatos, fotos e videos sobre a romaria na sede da secretaria de Cultura
e Turismo;

- Apresentacdes culturais e artisticas na Pragca Monsenhor Turibio;

- Comemorar o aniversario do municipio: festa das nacdes, festivais e masica e

danca com artistas do municipio, feira de artesanato com artesdes do municipio;

SETEMBRO:

- Promover eventos culturais na semana da Péatria, desfile e Ato Civico;
- Resgate das festas regionais;

- Reunido de preparacao para a segunda maior romaria do ano;

- Entrega de mapa guia;

- Continuacao nada formacéo dos guias de turismo;

- Promover a cultura através de grupos teatrais e circenses;



- Diretoria da Cultura fomentando a cultura;

OUTUBRO:

- Promover as parcerias com as Secretarias de Esportes, Lazer/Meio Ambiente/
Saude, em acdes pertinentes ao desenvolvimento dos alunos em prol de qualidade
de vida dos municipes;

- Desenvolver parcerias de atividades ladicas com o0 SESC;

- Apoio ao Folclore, a Semana da Pétria, a Semana das Criangas, e a

confraternizagéo da rede estadual e municipal através do Dia dos Professores;

NOVEMBRO:

- Em parceria com a secretaria de igualdade racial realizar eventos para o dia 20 de
novembro;

- Feira cultural com a participacdo dos artesaos;

- Encontro com artistas;

DEZEMBRO:

- Festivais de terno de reis, e reisados;
- Concurso de melhor presépio;

- Realizacéo e resgate do oratoério de natal;

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Nossa diretriz é fazer do esporte um objeto eficiente para a promocao da

cidadania e melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos ac¢des

coordenadas em conjunto as Secretarias de Saude, Educacéo e Cultura, de forma a



promover o esporte, a atividade fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento

humano e da formacéao integral do cidadao.

O QUE PROPOMOS:

1- A construcdo do complexo esportivo no parque da cidade, antigo aeroporto,
contendo:

- Um ginésio de esportes de grande porte;

- Dois campos de grama sintética com cobertura;
- Duas quadras poliesportivas cobertas;

- Duas quadras de areia;

- Um saldo coberto para artes marciais;

- Duas quadras de ténis cobertas;

- Um parque de skates;

- Uma academia ao ar livre;

- Ciclovias dentro do parque;

- Parque de vaquejada;

- Pista de motocross;

2. Reforma do estadio Benjamin Farah, com a colocacdo de acentos e novos
vestiarios;

3. Reformas das quadras dos bairros da cidade ¢ novo projeto de iluminacéao;

4. Realizacdo de campeonatos de futebol, futsal, handebol, vélei, basquete, artes
marciais, corridas de rua e ciclismo;

5. Realizacdo de campeonatos na zona rural;

6. Valorizacdo das categorias de base em todas as modalidades;

7. Realizacao dos jogos estudantis municipal;

8. Criacao de escolinhas para as modalidades, futebol, handebol e volei;

9. Valorizacao da selecao de Futsal municipal para participar do baiano;

10. Projeto terceira idade, com atividades fisicas para melhorar a qualidade de vida;
11. Construgdo de um estadio no projeto formoso 33.

12. Realizacdo de um campeonato no formoso;

13. Retorno dos jogos da crianga nas escolas sede e zona rural;

14. Construcéao de uma piscina publica para ensinar natacao;



15. Campeonato de canoa no rio Sao Francisco;
16. Maratona aquatica no rio Sao Francisco;
17. Campeonato de futebol, vblei e handebol na areia da coroa do rio S&o

Francisco;
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